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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Godkendt.

Punkt 2: Orientering ved formanden

a. Velkomstkursus afholdt for 13 nye dansktalende ph.d.-studerende. Desuden afvikles intro for 3 nye engelsktalende samt for 2 dansktalende mere. Vi har omkring 120 ph.d.-studerende i alt – en forøgelse med ca. 50% på 3 år.
b. Fald i tilmeldingerne til de generiske kurser formodes grundet i udvidet ECTS-politik. 
Kurset i forskningsetik (der er under planlægning) bliver fremover  (som det eneste generiske kursus) obligatorisk.
c. På baggrund af ministeriets interesse, drøftes nye fleksible ansættelsesordninger på ph.d.-området i SDU´s bestyrelse, i Ph.d.-rådet og i institutlederregi. Ph.d.-skolelederen har foreslået fakultetets ledelse en 4+1+3 model med inddragelse af scholarstipendier som et ansvarligt alternativ til 4+4 modellen.
d. Regelsættet er under revision - herunder med angivelse af nye tiltag i forbindelse med evalueringspraksis samt regler/rammer for antologisk afhandling.

Punkt 3: Opfølgning på den internationale evaluering

Evalueringspanelet gav os en rigtig fin evaluering og nogle anbefalinger på forbedring/udvikling inden for følgende områder:

FUP-struktur (tiltag var igangsat inden panelet’s besøg).
Internationalisering (ordning vedr. ’visiting PhD-students’ er indført, desuden kan mobilitetsstipendier  søges løbende).
Opkvalificering af vejledere (imødekommes via Ph.d.-skolens vejlederkursus).
Fleksible forløb (i proces).
Praksis omkring bivejledere (muligt, hvor det giver mening – fast punkt til drøftelse ved 1. års evalueringssamtale)
Prøveforsvar (fast punkt til drøftelse ved 2. års evalueringssamtale).
Karrierevejledning (forsøgsvis via HR-udvikling).
Medforfatterproblematik - antologisk afhandling (regler klargjort og indgår i revisionen af regelsættet).
Coaching (nuværende ordning fortsættes og opnormeres).

	


Punkt 4: Drøftelse af den nye måde at forvalte programmerne på

Indmeldingerne fra FUP-lederne var, at integrationen mellem institut/FUP er godt i proces og giver god mening.
	
	
	
	


Punkt 5: Problematikken i forbindelse med eksternt finansierede stipendier

Vi oplever i stigende grad problemer med eksternt finansierede stipendier. Problemstillingen udspringer især i forbindelse med vejlederens rolle, dels som projektleder, dels som ph.d.-vejleder.

Formand har efter drøftelse i Ph.d.-udvalget fået forhandlet et regelsæt for eksternt finansierede stipendier på plads med institutlederne og dekanen. Reglerne sikrer transparens på alle trin/niveauer – fra ansøgning og indskrivning til aflevering af afhandling.
 
Punkt 6: Indstilling af kursusprogram til godkendelse i udvalget

Kursusprogrammerne for efteråret blev gennemgået og videresendes til godkendelse i udvalget.

Pkt. 7: Eventuelt

Intet at bemærke.

6. oktober 2014
Carl Bache, ph.d.-skoleleder
Bettina Ibsen, sekretær


