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SDU’S PRINCIPPER FOR STUDIE- OG KARRIEREVEJLEDNING

Formal

Principperne er overordnede og geelder for alle former for vejledning pa SDU og for alle malgrupper for vej-
ledning, herunder ogsa vejledning af potentielle studerende og internationale studerende. De gaelder for alle,
der bedriver denne type vejledning, det veere sig studenterstudievejledere, fuldtidsansatte vejledere, VIP-an-
satte eller andre med vejledningsfunktioner, der ligger indenfor afgraensningen herunder.

Vejledning defineres som vejledning vedr. den studerendes uddannelse, herunder studievalg, studiestart, gen-
nemfarsel, trivsel og karriere. Akademisk vejledning, der foretages i henhold til uddannelsens mal og gives
af en underviser eller andet videnskabeligt personale, er undtaget i denne definition.

Vejledning er et samspil mellem oplysning, undervisning, praktiske aktiviteter samt individuelle og kollek-
tive vejledningssamtaler og skal kunne danne grundlag for den studerendes oplyste valg, far, under og efter
uddannelsen. Vejledning udfgres med udgangspunkt i den vejledningssggendes behov og situation og i hen-
hold til FUE’s etiske principper for vejledning: Respekt, ligevardighed, uafhangighed, abenhed og tillid
(FUE, 2006). Det betyder, at al vejledningen sigter mod at:

e Stotte den studerende i at treeffe selvsteendige, reflekterede uddannelses- og karrieremassige valg pa et
oplyst grundlag, bade far, under og ved afslutningen af universitetsuddannelsen.

o Styrke den studerendes motivation og lyst til at studere.

o Mgade den studerende hvor hun/han er og afdaekke vedkommendes behov og muligheder, samtidigt med at
fokus lgftes fra den konkrete situation til det brede og langsigtede perspektiv.

e Vejlede med udgangspunkt i den studerende og pa bedst mulig vis understgtte den studerende. Det skal
veere klart for den vejledningssggende, i hvilken sammenhang og under hvilke rammer og vilkar vejled-
ningen foregar.

o Skabe et gensidigt tillidsforhold mellem vejleder og vejledte, der foregar i fortrolighed og i overensstem-
melse med regler for tavshedspligt.

o Udvise professionel ansvarlighed, herunder sikrer at information til den studerende er korrekt, saglig og
fyldestgarende.
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SDU’S PRINCIPPER FOR STUDIE- OG KARRIEREVEJLEDNING

Principper

Der er fastsat fem overordnede principper:

Princip 1: Professionel:

Vejledningsfaglighed og professionalisme

Studerende pa SDU mader vejledning af hgj kvalitet og den udfares med fokus pa hgj vejledningsfaglighed
og professionalisme. Vejledningsaktiviteter varetages af uddannede vejledere. Den organisatoriske placering
af den enkelte vejledningsopgave fastleegges med fokus pa at sikre den bedste kvalitet i opgavelgsningen.

Princip 2: Sammenheangende:

Vejledningsaktarer samarbejder om at deekke de studerendes behov

Det er tydeligt, hvilke typer vejledning der er tilgeengelige pa SDU. Universitetets vejledningsaktarer daekker
tilsammen de studerendes vejledningsbehov og samarbejder om vejledningsaktiviteter pa tveers af ansvars-
maessige snitflader, saledes at vejledningstilbuddene fremstar sammenhangende for den enkelte studerende.

Vejlederne sikrer, at studerende hjeelpes videre til de relevante vejledningstilbud, uanset hvor de henvender
sig.

Princip 3: Helhedsorienteret:

Helhedsorienteret tilgang til vejledning

Studerende far vejledning, der bedrives ud fra en helhedsorienteret og holdbar tilgang til den studerendes stu-
diemassige, karrieremassige og personlige situation med det formal at skabe en gget bevidsthed hos den
studerende om sammenhangene herimellem.

Princip 4: Kvalificeret:

Fagligt kvalificerede valg om prioriteringer, synlighed og tilgeengelighed

Vejledningen pa SDU er synlig, tilgeengelig og opsegende. De enkelte vejledningsenheder traeffer fagligt
kvalificerede valg i: deres prioriteringer af indsatser; de valg af kommunikationsformer, vejledningsformater;
samt i fysisk og digital tilgeengelighed.

Princip 5: Dokumenteret:

Kvalitetssikring gennem dokumentation og evaluering

Vejledningen pa SDU skal kvalitetssikres, og aktiviteterne dokumenteres og evalueres med henblik pa at vi-
dereudvikle praksis i savel den enkelte enhed som for den samlede vejledningsindsats pa hele SDU.
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SDU’S PRINCIPPER FOR STUDIE- OG KARRIEREVEJLEDNING

Procedure

Studieservice, SDU RIO og de fem hovedomrader udmgnter naerveerende principper i lokale handlepla-
ner/strategier og udvikler lgbende konkrete indsatser.

Studieservice faciliteter en koordinering af vejledningsindsatser pa tveers af hovedomraderne.

Studieservice indhenter hvert andet ar i forbindelse med Uddannelsesberetningen (som minimum) en afrap-
portering fra de enkelte hovedomrader om udmgntningen af narverende principper.

Fakulteterne fglger hvert andet ar i forbindelse med Uddannelsesberetningen (som minimum) op pa de lo-
kale handleplaner/strategier og konkrete indsatser

SAK KVAL behandler hvert andet ar afrapporteringen fra Studieservice vedrgrende opfalgning pa neervee-
rende principper.

Ansvar

Studieservice har ansvaret for at facilitere en koordinering af vejledningsindsatser pa tvers af universitetet.

Studieservice og fakulteterne har ansvaret for at udmgnte nervarende principper i lokale handlingspla-
ner/strategier og falge op pa disse hvert andet ar ifm. Uddannelsesberetningen.

Uddannelsesradet har ansvaret for at forholde sig til afrapporteringen.
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