Forventningsafstemning med vejleder 
Du kan sætte afsæt i disse spørgsmål for at få en snak om, hvad der giver mening i jeres samarbejde. Vores erfaring er, at jo større opgaven er, jo vigtigere er tydelige rammer for samarbejdet. 
	Hvad er din rolle i dette samarbejde?
	

	Hvad er min rolle i samarbejdet?
	

	Hvor mange vejledningstimer har jeg?
	

	Hvor lang tid er der sat af til en vejledning? 
	

	Hvor ofte forventer du/jeg at vi kommer i kontakt med hinanden? 
	

	Hvordan foretrækker du/jeg, at vi kommunikerer? (Telefon, e-mail, fysiske møder)
	

	Hvis jeg sender noget på skrift til dig; 
· hvor meget tekst? 
· Skal teksten være helt færdig? 
· Hvilken slags læseguide har du brug for?
	

	Hvilken slags feedback har jeg brug for fra dig? 
	

	Er der noget særligt du/jeg forventer af dig/mig i samarbejdet? 
	

	Skal vi planlægge alle vejledningerne med det samme? 
	

	Hvornår stopper samarbejdet? (Er der en deadline for sidste vejledningsgang?)
	



