
                                                                                                                                                                                                                                                   

 

 

Titel 

Må din chef godt det? Dine rettigheder på jobbet 
 
Underviser 

Navn Mikael Sarwari 
Uddannelse HA (jur.) 

 
Introduktion til undervisningen 

Forestil dig, at du møder ind på dit fritidsjob. Chefen siger, at du skal blive to timer ekstra i dag - 
og at der ikke er noget ekstra i lønnen for det. Ugen efter får du en advarsel, fordi du kom fem 
minutter for sent. Og din kontrakt? Den har du faktisk aldrig fået. 

Men må din chef egentlig det? 
 

Rigtig mange unge har et fritidsjob ved siden af skolen - men de færreste kender deres 
rettigheder. Hvad har du krav på, når det gælder løn, pauser, arbejdstid og kontrakt? Og hvor 
meget må din chef egentlig bestemme over dig? 
 

I denne undervisning dykker vi ned i arbejdsretten - de regler, der er skabt for at beskytte dig på 
jobbet. Vi ser på, hvorfor reglerne overhovedet findes, hvad der gælder helt særligt for unge 
under 18 år, og hvor grænsen går for, hvad en chef må gøre. 

  

Vi kigger på virkelige sager, der kan overraske dig - og du kommer selv på banen. Til sidst bliver I 
sat i grupper som arbejdsgiver, medarbejder, fagforening og dommer, der sammen skal afgøre 
en konkret sag fra arbejdslivet: Hvem har ret? 

Efter undervisningen ved du, hvad du har krav på - og kan selv spotte, når en chef går over 
stregen. 

 

Forberedelse (svarende til max. 15 minutters forberedelsestid) 

Har du selv haft et fritidsjob - eller kender du en, der har? Tænk over, om du (eller de) 
nogensinde har oplevet noget på jobbet, der føltes forkert eller uretfærdigt. 
 

Det kunne fx være en lang vagt uden pause, løn der manglede eller kom for sent, en mærkelig 
besked fra chefen - eller en kontrakt, du aldrig fik. 

 


