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1. Korte meddelelser Meddelelser, v. Rikke Holm Bramsen 

 

2. Mødestruktur Drøftelse af udspil om interne mødestruktur på IP, herunder 

a) er oversigten retvisende  

b) STRUKTUR: mødernes længde / tidsmæssige placering mv. 

c) FORMAT: mødernes format - jf. orientering/drøftelse/introduktion 

til ny viden/social sammenhængskraft mv. 

d) INDHOLD: hvilke temaer/punkter drøftes på hvilke møder (jf. sam-

spil ml. institutråd/institutledelse/institutmøde mv.)  

e) Øvrige kommentarer 

  

3. Organisation Overlap imellem deltagere ved hhv. institutråd og institutledelsen       

 

 

Referat 

Emne  Institutrådsmøde 

Dato og tidspunkt  27. november, 2023. Kl. 13.00 – 14.30  

Sted  OD SUN M2.25 (V11-703c-2) 

Til stede  Institutleder Rikke Holm Bramsen (formand) 

Professor Kaya Roessler (online) 

Lektor Lotte Huniche 

Lektor Mette Elmose Andersen (fra punkt 2) 

Specialkonsulent Anne-Christina Nielsen 

Uddannelsessekretær Charlotte Dickmeiss 

Studerende Gitte Karina Henriksen 

 

Afbud Ulrich Kirk, Christian Gerlach, Mette Bach Moesgaard, Linnea 

Brønnum Hansen, Trine Banzon 

 

Mødeleder Rikke Holm Bramsen 

Referent Jonas Havelund 

  

  



 

 Side 2 

4. Økonomi Status på økonomi v. Jonas Havelund og Rikke Holm Bramsen 

5. Evt. Eventuelt 



 

 Side 3 

1. Korte meddelelser, v. Rikke Holm Bramsen 

Dagsorden godkendt. 

 

Der er afsendt materiale i høring om Esbjerg-uddannelsen. De ansatte på IP har også 

haft mulighed for at orientere sig i materialet. Pt. afventes høringssvar (deadline 8. de-

cember), hvorefter de indkomne høringssvar skal vurderes og evt. indarbejdes i den en-

delige prækvalifikationsansøgning. Institutrådet involveres i næste fase.  

 

 

2. Mødestruktur 

Bilaget til mødet blev gennemgået og drøftet særlig med henblik på Institutrådets rolle i 

den samlede mødestruktur. 

 

Formand og næstformand er ved at se på forretningsordenen. I forlængelse heraf fulgte 

diskussionen af institutrådets opdrag og funktion. Rikke Holm Bramsen ser institutrådet 

som et organ, der kan være med til at kvalificere og rådgive i forhold til de beslutninger, 

som hun, i samarbejde med institutledelsen, træffer. Der udspandt sig en diskussion af 

mødefrekvens og evt. muligheden for at kombinere fysiske møder med hybrid- og rent 

onlinemøder.  

 

I forhold til den øvrige mødestruktur blev der drøftet de forskellige organisatoriske enhe-

ders funktioner i forhold til hinanden, herunder bl.a. institutmødets funktion i forhold til 

fagligt forum, særligt med fokus på at undgå gentagelser eller oplevelsen af ikke at blive 

involveret. Der blev desuden drøftet muligheden for en tydeliggørelse af nedsættelse af 

ad hoc-udvalg. 

 

De studerende efterlyste også tydeligere og bredere orientering om institutanliggender.  

 

Rikke Holm Bramsen vil på baggrund af drøftelserne udarbejde et udkast til tekst om 

institutrådet og dets virke for på den måde at bidrage til klarhed om institutrådets rolle på 

IP. 

 

 

3. Organisation 

I forlængelse af drøftelserne om institutrådets rolle som rådgivende organ særligt i for-

hold til den nye institutledelse, valgte Mette Elmose Andersen og Kaya Roessler at ud-

træde af institutrådet. Begge indtræder pr. 1. januar 2024 i den nye institutledelse. 

 

Idet der ikke er flere suppleanter, afklarer Rikke Holm Bramsen og Jonas Havelund, hvor-

ledes institutrådet kan blive fuldtalligt igen. 

 

 

  



 

 Side 4 

4. Økonomi 

Jonas Havelund gav en status på økonomien med fokus på 2023. Det ser ud til, at insti-

tuttet kommer bedre igennem 2023 end forventet ved årets start. Der er dog stadig en 

del ubekendte faktorer grundet udsving i forbrugsmønster og samspillet mellem den or-

dinære drift og den eksterne projektadministration.  

 

 

5. Evt.  

Intet til evt. 

 

 

04-12-23, jh 


