SDU<

Institut for Statskundskab

Dagsorden for mgde i Institutradet
Mandag den 8. februar 2021 kl. 10.15-12.00

(megdet afholdes over Zoom)

Inviterede:
Morten Kallestrup, Kurt Klaudi Klausen, Marianne Ulriksen, Martin Klatt, Amelie Theussen, Christine
Brasch Baekholm, Tina Guldbrandt Jakobsen, Pernille Seier Hansen, Bess Egede Rogers, Silas Tofte-

mark, Josefine Larup Brandt, Lasse Arpe Kristensen.

Dagsorden sendt til orientering til:

Louise Kjeergaard, Vincent Keating, Sgren Netra.

Mgdeleder:
Signe Pihl-Thingvad

Grundet COVID-19-situationen har mgdet aendret format og indhold. Mgdet afholdes over Zoom og | vil
modtage en raekke af meddelelserne via mail inden madet. Meddelelserne vil naturligvis fremga af me-
dets referat.

1. Meddelelser fra Institutlederen
e Status pa strategiprocessen
e Der afholdes “arbejdsmiljpmgder” med alle medarbejdergrupper.
o Nye sektionsledere i Public Administration-gruppen
e Talent Track

2. Meddelelser fra VILU

3. Corona
Signe og Morten giver en kort status pa corona-situationen.

4. Hering — HSU-arbejdsgruppens anbefalinger vedr. ny stillingsstruktur
HSU’ formandskab har nedsat en seerlig arbejdsgruppe, der har analyseret og overvejet konsekven-
ser for udvalgte medarbejdergrupper, der kan vaere i risiko for at komme i klemme som folge af den
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ny stillingsstruktur.

Der har veeret afholdt 8 mgder i arbejdsgruppen. Mgderne har omhandlet falgende temaer:
» Anvendelse af studieadjunkt- og studielektorstillingerne

« Ligestilling mellem forskning og forskningsbaseret undervisning

* Karriereveje

Arbejdsgruppens anbefalinger blev sendt til Institutradets medlemmer den 19. december 2020 og
skal dreftes pa dagens made i Institutradet.

Horing — Forsknings- og ytringsfrihed

I regi af HSU og DSIC gennemfgres en bred hgring pa SDU om og hvordan der kan ske en tydeli-
gere markering af, at det er en central opgave for et universitet at beskytte savel ansattes som stude-
rendes forsknings- og ytringsfrihed.

Falgende spargsmal skal dreftes pa dagens made i Institutradet:

“Skal der i SDU’s personalepolitiske retningslinjer veere en tydeligere markering af, at det er en cen-
tral opgave for et universitet at beskytte savel ansattes som studerendes forsknings- og ytringsfrihed,
og | givet fald hvordan?”

Evt.

Med venlig hilsen

Signe Pihl-Thingvad
Institutleder

Institut for Statskundskab
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