Tutorordning i studiestarten pa Det
Samfundsvidenskabelige fakultet og SBS

Formal: At skabe en tryg og inkluderende modtagelse af nye studerende med klare rammer
for forventninger og ansvarsfordeling.

Tutorerne, der er studerende fra aeldre argange, er de vigtigste akterer i afviklingen af
studiestarten. De bidrager til udvikling, planlaegning og afvikling af den gode studiestart og har i
deres direkte made med de nye studerende stor indflydelse pa oplevelsen af studiestarten som
tryg, relevant og inkluderende.

Studerende, der varetager en tutorrolle skal deltage i relevant uddannelsesforlgb, der sikrer det
ngdvendige videns- og kompetenceniveau ift. at minimere risikoen for uhensigtsmeessige
haendelser og sikre malsaetningen om en inkluderende studiestart for alle.

For at sikre en tryg studiestart opererer vi med to tutorroller:

Koordinerende tutorer (KT): Studenteransatte, der sikrer god afvikling af aktiviteter og fungerer
som bindeled mellem studiestartskoordinator og de frivillige tutorer.

Frivillige tutorer (FT): Fungerer som de nye studerendes primaere kontaktpunkt. De skaber
tryghed, bygger bro til feellesskabet og understgtter de sociale aktiviteter.

Dette sikrer, at de frivillige kan fokusere pa det relationelle, mens de koordinerende tutorer (KT)
handterer det organisatoriske.

Rekruttering

Rekruttering af koordinerende tutorer foregar via opslag pa sdu.dk/ledigestillinger. Der afholdes
efter fristen korte ansaettelsessamtaler hvorefter fakultetets studiestartskoordinator udvaelger
kandidaterne. De ansaettes i en kombineret stilling som studentermedhjeelpere og
studenterstudievejledere.

Rekruttering af frivillige tutorer koordineres af fakultetets studiestartskoordinator. Der sgges efter
interesserede via et opslag pa studentermail samt andre relevante kanaler. Interesserede
studerende indsender en kort motiveret ansggning. Fakultetets studiestartskoordinator vurderer
behovet for opfalgende samtale og udveelger frivillige evt. med sparring fra ansatte koordinerende
tutorer.

Tutoruddannelse

Det er en forudsaetning for at kunne varetage opgaven som tutor, at man har deltaget i de
uddannelseselementer, som matcher arbejdsopgaverne.

¢ For de koordinerende tutorer vil der veere et uddannelsesforlab med et online tutorkursus
for koordinerende tutorer samt workshops/meader i foraret. Fokus vil veere pa, hvordan man
planlaegger en god studiestart, der fremmer faglig og social integration samt praktisk
planlaegning af introdagene.

e For de frivillige tutorer vil der vaere et uddannelsesforlab med et online tutorkursus for
frivillige tutorer samt en tutorbriefing. Fokus vil veere pa formalet med studiestarten samt
tutorens roller og ansvar.



e For begge tutorgrupper vil der i august vaere en felles tutordag med fokus pa tutorrollen,
facilitering af social integration blandt nye studerende samt praktiske forhold ved den
forestdende afvikling af introdage.

Tutorbevis

Tutorerne far efter studiestarten et bevis pa at have gennemfgrt uddannelsesforlgb og last
opgaverne, der knytter sig til rollen.

Tidsplan:

e Opslag KT (Februar)

e Anszettelse af KT (Marts)

e Rekruttering FT (Start april)

e Udveelgelse FT (Slut april)

e Opstartsmade KT (April)

e Online tutorkursus KT (April)

e Workshop/Mader KT (Maj)

e Tutorbriefing FT (Start Maj)

e Tutormgder i tutorteamet KT/FT (Maj)
e Online tutorkursus FT (August)
e Feelles tutordag FT/KT (August)
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