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Møde i Aftagerpanel for Tysk 
 
Deltagere 
Søren Christensen (formand), Kamille Smed Kristensen, Moritz Schramm, Alexandra Holsting, Bente 
Hansen, Christoffer Kiilerich Jakobsen, Emilie Jørgine Linnet og studienævnssekretær Dorte Cohrt 
Nebel (referent) 
 
Afbud 
Vibeke Marxen 
 
Dagsorden: 
 

1. Godkendelse af dagsorden for 13. juni 2022 
2. Indsatser fra aftagerpanelet frem mod studiestart (kronik i avis, storytelling på sociale medier mm.) 
3. Gymnasiets karrierelæring og tysk (angsten for at ende som gymnasielærer) 
4. Status på panelets fremtidige sammensætning (tilbagemelding fra SDU), mandat og indsatser 
5. Næste møde 
6. Eventuelt  

 
Ad pkt. 1 - Godkendelse af dagsorden for 13. juni 2022 
Det blev besluttet at tilføje nyt punkt om ambassadørnetværk og mentorordning.  
Det blev meddelt, at Henrik Kragh samt Tom Richter Hansen er udtrådt af aftagerpanelet, da de ikke har 
reageret på invitationerne til møderne i år. Søren nævnte at der bør ses på aftagerpanelets ressourcer ved 
ansættelser af VIP ligesom den manglende information mellem fakultet og studierne i forbindelse med 
markedsføring. Det er dog ikke selvstændige punkter på dagsordenen. Herefter blev dagsordenen 
godkendt.  
 
Ad pkt. 2 - Indsatser fra aftagerpanelet frem mod studiestart (kronik i avis, storytelling på sociale 
medier mm.) 
Søren konstaterede, at selvom alle er på vej på sommerferie, er det stadig meget vigtigt at få italesat, at 
sprog også er vigtigt. Han opfordrede de studerende til at være synlige på sociale netværk og åbnede op 
for, om én fra aftagerpanelet kunne skrive en lille tekst/klumme om vigtigheden af sproguddannelser 
generelt og tysk i særdeleshed. Hertil tilføjede Christoffer, at fakultetet har sat gang i markedsføring via 
en aftale med et reklamebureau. Søren foreslog, at fakultetets markedsføringsansvarlige blev inviteret til 
et af de næste aftagerpanelmøder, så man kan lægge sig op ad fakultetets overordnede strategi. Der var 
herefter en drøftelse af målgrupper, overordnet politisk sigte, strategier, forældres indflydelse. Søren 
oplyste, at man har taget forældreindflydelse til sig og har arrangeret ”Mors Dag” på gymnasiet, fordi 
forældrene stadig har indflydelse på valg af uddannelse. Panelet drøftede ”salgsargumenter” som meget 
lav arbejdsløshed, undervisningsformer, barriere som manglende jobmuligheder, og lang- og kortsigtede 
tiltag. Der var bred enighed om, at der skal arbejdes med strategi for undervisning i tysk som sprog og at 
undervisning i tysk ikke behøver være traditionel. Derudover skal der her og nu arbejdes på at være 
mere synlige særligt på gymnasierne op til studiepraktikken i uge 41 og før Åbent Hus-arrangementer.  
 
Ad pkt. 3 - Gymnasiets karrierelæring og tysk (angsten for at ende som gymnasielærer) 
Søren opfordrede til at man kunne invitere personer med forskellige karriereveje, som ikke har været 
snorlige og målrettede ind og holde oplæg for studerende.    
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Det ville være fint, om der - for små midler - kan produceres undervisningsmateriale, der ”fortæller”, 
hvad man kan blive med en eksamen i tysk, og som kan benyttes i undervisningen på gymnasierne. Der 
er på SDU 3 forskellige tyskuddannelser - 3 forskellige vinkler, som med fordel vil kunne bruges, så det 
ikke er den gængse opfattelse om at tysk kun er grammatik, der bliver fortalt. Tysk er meget andet end 
udelukkende et sprog. Det ville også være fint, om et ”karrieremodul” for gymnasieklasser kunne 
kombineres med et ”undervisermodul” for gymnasielærerne, så der bliver noget for begge parter. Moritz 
og Alexandra vil arbejde videre med et masterclass-program for tysklærere fra regionens gymnasier.  
 
Ad pkt. 4 Status på panelets fremtidige sammensætning 
Alexandra påpegede, at det er vigtigt med en stærk præsentation fra gymnasiesektoren og at panelet 
også bør have medlemmer fra erhvervslivet og kulturinstitutioner. Morits foreslog, at panelet også 
kunne invitere en fra medieverdenen, fx en journalist. Panelets nuværende sammensætning dækker 
bredt, men der er plads til supplering. Panelet forhører sig flere steder.  
 
Nyt punkt om ambassadørnetværk og mentorordning 
Kamille præsenterede arbejdsgruppens indsats. Forslaget er at oprette et ambassadørnetværk og en 
mentorordning - et netværk af personer med kompetencer i tysk. Vi rækker ud til dem, vil du være med? 
Vi vil bede dem være mentor for tyskstuderende allerede ved optag 2022. Vi opretter en 
tilmeldingsplatform, hvor de kan tilmelde sig og så har vi en ”database”, som vi kan bruge og 
forhåbentlig udvide. Kamille opfordrede alle i aftagerpanelet til lige at tjekke invitationen og melde 
tilbage. [Kamille har efterfølgende sendt invitationer ud og fået positive tilbagemeldinger]. 
 
Ad punkt 5 Næste møde  
Det blev aftalt, at der i efteråret 2022 skal afholdes et fysisk møde og efterfølgende et online møde.  
Dorte sender doodle og indkalder til det fysiske møde. [Det er efterfølgende afklaret, at det fysiske møde 
finder sted 31. august]. 
 
 
 
 
Mødet sluttede kl. 17.40. 
 
 
 
                   Søren Christensen                                                            Dorte Cohrt Nebel    
                         Formand                                        //                         Studienævnssekretær        
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