Dagsorden
Mgade i Aftagerpanelet for Religionsstudier
12. oktober 2016 kl. 16.00-18.00

Emne: Mgde i Aftagerpanelet for Religionsstudier

Dato og tidspunkt: Onsdag den 12. oktober kl. 16.00 pa Odense Katedralskole.

Sted: Odense Katedralskole, Jernbanegade 34, Odense. Lokale A424 i den nye
tilboygning. Vi mgdes ved skolens hovedport kl. 15.55 og felges til
lokalet.

Deltagere: Tim Jensen (TJ), Anders Baek Brendsted (AB), Lasse Jensby (LJ), Anna
Mogensen (AM), Gitte Skov Andersen (GA), Benedicte Karlog
Mogensen (BM), Trine Fenger (TF).

Afbud fra: Anders Bak Brgndsted (AB), Signe Antz Vinner (SV)

Referent: Ingelise Nielsen (IN)

Dagsorden:

1.

2.

Referat fra sidst: Opfalgning pa punkt 2 og 4 af TJ

Status pa udarbejdelse af inspirationswebsite til de studerende om deres muligheder
for brobygning til erhvervslivet og diskussion af indhold/koncept.

Oplaeg: Kommunikationsafdelingen pa SDU har igangsat udarbejdelse af videoer med fokus
pa karriereveje og website med udgangspunkt i opleeg fra AM og GA. Websitet struktureres
i udgangspunktet efter nedenstaende menupunkter, og det formes og udbygges lgbende.

Udarbejdelse af indhold til websitet af Aftagerpanelet/Religionsstudier i samarbejde. Vi
gennemgar nedenstaende menupunkter:

Forside: Her beskrives formalet med Aftagerpanelet, og medlemmerne listes med navn
og jobtitel. Spargsmal: Skal aftagerpanelet std med kontaktinfo, sa de studerende har
mulighed for at kontakte Aftagerpanelets medlemmer for rad og vejledning?
Jobmuligheder: Her legges filmene om aftagerpanelsmedlemmernes karriereveje op
(NB: filmene bliver ogsa lagt op pa siden med information til studerende under
menupunktet "Job og karriere). Spgrgsmal til senere udbygning af menupunktet
"Karriereveje’: Anbefaler Aftagerpanelet, at der udarbejdes flere videoer med fokus pa
karriereveje med personer uden for Aftagerpanelet, der arbejder i andre typer
virksomheder eller organisationer, fx DR / Dagbladene / NGO?

Job og

karrierer: http://www.sdu.dk/information til/studerende ved sdu/din uddannelse/kandid

at/religion_kandidat/jobmuligheder

Specialebank (kun erhvervsrettede specialer?)

Gode rad til praktik: Rad og vejledning til praktikpladser og inspirationsliste over
virksomheder, hvor det kan veaere relevant at sgge praktik. Cases: Studerende interviewes



http://www.sdu.dk/information_til/studerende_ved_sdu/din_uddannelse/kandidat/religion_kandidat/jobmuligheder
http://www.sdu.dk/information_til/studerende_ved_sdu/din_uddannelse/kandidat/religion_kandidat/jobmuligheder

om deres respektive oplevelse af at veere i praktik. Studerendes praktikrapporter lzegges
pa sitet (med de studerendes godkendelse).
- Karrieredag / andre tiltag iveerksat af SDU?

Andre spgrgsmal til diskussion:

- Bar der vaere et menupunkt, som har fokus pa *kulturvejen’: Tydeliggerelse af, hvad den
studerende har af muligheder, hvis han/hun ikke gnsker at ga undervisnings- eller
forskningsvejen.

- Kompetenceskema (jf. naste punkt): Anbefaler vi ogsa at publicere kompetenceskemaet,
som er udarbejdet af det tidligere Aftagerpanel. NB: Kompetenceskemaet er vedhaftet
sammen med dagsorden.

Kompetenceskema (vedhaftet mail med dagsorden).

Opleeg:

- AM fortzller om baggrunden for, hvorfor AM og GA ikke er gaet videre med
udarbejdelse af specifikke kompetenceskemaer (endnu).

- Er det fortsat relevant, at vi med udgangspunkt i det generelle kompetenceskema
udarbejder specifikke kompetenceskemaer med konkret fokus pa aftagermedlemmernes
arbejdspladser? Formal: At give input til Religionsstudiers videre udvikling af
uddannelsen.

- Er det relevant at foresla Kommunikationsafdelingen pa SDU at publicere det generelle
kompetenceskema pa inspirationswebsitet til de studerende, der gerne vil ga
kulturvejen?

Pilotforsgg med leengerevarende praktikplads?

Oplag: Medlemmer af Aftagerpanelet har tidligere anbefalet, at Religionsstudier ogsa
udbyder leengerevarende praktikpladser af fire maneders varighed med fire ugentlige
arbejdsdage mellem kl. 9. — 15. Praktikpladsen kan evt. kombineres med krav om en mere
teoretisk funderet opgave (som evt. relateres til praktikkens arbejdsopgaver) for at sikre
religionsfagligheden. Gyldendal kan stille en sadan praktikplads til radighed i andet halvar
af 2017.

Bevaggrund for pilotforsgg: Medie- og forlagsvirksomheder foretraekker praktikansattelser
af 4 maneders varighed. Hvis en studerende gerne vil ga kulturvejen, kan det vare svert at
finde relevant praktikplads med den nuvaerende praktikordning pa Religionsstudier.

Er der grobund for at genoptage ideen med at indarbejde en kulturvej i
studieordningen for Religionsstudier, som det tidligere Aftagerpanel foreslog?

. Afholdelse af kvalitetsseminar: Forefindes der et referat / konklusioner fra dagen, der
kan veere til inspiration for videndeling og videreudvikling af vores arbejde i
aftagerpanelet.

Er det en ide at supplere karrieredagen med en branchedag? Punktet skydes evt. til
naeste gang.



Oplaeg: Er det en ide at teenke i et todages seminar for studerende, hvor man den ene dag
inviterer til oplaeg om ’vejen til jobbet’ og den anden dag har fokus pa indholdet i jobbet
med oplaeg af reprasentanter fra forskellige relevante brancher?

8. Naste mgdedato: Hvornar og hvor?

9. Evt
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