Kanslosamma organisationer: om affektiv profitering pa samisk

autenticitet

Sedan tidigmodern tid har ett brett spektrum av organisationer engagerat sig i fragor
som ror samernas situation, dvs situationen for Europas enda ursprungsfolk. Utifran
olika ideologiska motiv har politiska, utbildningsrelaterade och kunskapsproducerande,
aktivistiska och kommersiella organisationer konstruerat samerna som de annorlunda
och avvikande "andra” (se t.ex. Baglo, 2011; Morkenstam, 1999; Viken & Miiller, 2017).
An idag 4r gorandet av samer som "de andra” en viktig strategi for kommersiella
organisationer som profiterar pd konsumenters ldngtan efter autentiska upplevelser
liksom for politiska organisationer som varnar fragor om samers rattigheter och
sjdlvbestaimmande. Mot bakgrund av detta riktar detta foredrag ljuset mot nutida
organisationer som uppehaller sig vid fragor om profitering (Duchéne & Heller, 2012)
pa samisk autenticitet. Utifran antagandet att organisationer bor studeras med hansyn
till de medier och kommunikationssatt som konstituerar dem (Hoéllerer m.fl., 2019),
undersoker jag hur traditionella organisationer inom turismnaring saval som
grasrotsaktivistiska organisationer bygger affektiva relationer pa Instagram nar varor
och upplevelser marknadsfors som samiska saval som nar profitering av samiskt
kulturarv problematiseras.

Analysen grundas i praktikorienterad affektteori (Fleig & von Scheve, 2020; Wetherell,
2012) och utifran en intersubjektiv och affordansdriven metodologi (Westberg, 2021)
undersoker jag hur organisationerna bjuder in lasare till affektiva gemenskaper.
Gemensamt ar hur bade kommersiella och aktivistiska organisationer utnyttjar
Instagrams affordanser for att vacka atra infor det samiska samt for att att etablera en
stolt konsumentgemenskap. Dessa iakttagelser indikerar relevansen i att studera den
sociala kraft som kanslor utévar nar organisationer kommunicerar med det omgivande
samhallet. [ ett vidare perspektiv vacker iakttagelserna ontologiska och epistemologiska
fragor om vad vi kan veta och vad som egentligen konstituerar en organisation i en
samtid dar manniskors sociala organisering betingas av sociala medier.
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