Det Samfundsvidenskabelige Fakultet
Studienavn for EVU

Studieordning for Master of Public Management

Kompetencesammenkadning, jf. beskrivelse af kvalifikationer i
studieordningens pkt. 1.1
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Viden og forstaelse 3 3 3 3 3 3 3

[En master 1 Master i Public Management har viden om de fagomrader, der er af relevans for ledere i
den offentlige sektor, og er baseret pa den hgjeste internationale forskning

Til statte for de centrale fagomrader, har dimittenden desuden viden om strategisk ledelse og
lkommunikation, personligt lederskab, offentlig ekonomi og budgetstyring organisatoriske
forandringer, forholdet mellem politik og administration, samfundsvidenskabelig metode mm.

Masteren kan forsta og pa et videnskabeligt grundlag reflektere over denne viden samt identificere
relevante videnskabelige problemstillinger inden for fagomradet.

Feerdigheder 2 3 3 3 3 3 3

[En master 1 Public Management kan anvende metoder og teori om organisering, styring og ledelse i
den offentlige sektor samt mestre at forstd og diskutere organisatoriske, styringsmaessige og
ledelsesmaessige problemstillinger i offentlige organisationer.

Masteren kan, pa basis af analyser, gennemfort ved anvendelse af ovennavnte metoder, vurdere
teoretiske og praktiske problemstillinger samt opstille nye analyse- og lesningsmodeller i forhold til
udfordringer af organisatorisk, styringsmassig og ledelsesmeessig karakter

Kompetencer 2 3 3 2 3 2 3
Uddannelsen udbydes i: Geldende fra  Side:
studieordning

Odense 2019 1 af3



Det Samfundsvidenskabelige Fakultet
Studienavn for EVU

Studieordning for Master of Public Management

[En master i Public Management kan styre og udvikle arbejdssituationer relateret til ledelse, styring og
organisering i offentlige organisationer, der er komplekse, uforudsigelige og forudsatter nye
losningsmodeller samt selvstaendigt igangsatte og gennemfore fagligt og tvaerfagligt samarbejde og
patage sig professionelt ansvar.

Masteren kan forholde sig kritisk til teorier og metoder samt afkode komplekse og komplicerede
problemstillinger, der relatere sig til ledelsesmaessige, styringsmeassige og organisatoriske udfordringer
i den offentlige sektor.

Masteren kan tage ansvar for egen faglig udvikling.
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Progression — Master of Public Management

1. semester

2. semester

3. semester 4. semester 5. semester

Introduktionsweekend

Offentlig organisation og
ledelse

Sommeruniversitet

Professionelt og personligt
lederskab

Strategisk ledelse og
kommunikation

Valgfag 1

Udviklingsprojekt

Valgfag 2

Masterprojekt
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