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STRATEGI 2020

/

lgbet af 2013 har Syddansk
IUniversitetsbiinotek faet en helt ny
strategi. Derfor har vi sat &rsfortzelling
2013-2014 ind i en strategisk ramme.
Selv om genren virksomhedsstrategi
rummer risiko for hgjtflyvende
managementord og newspeak, sa vover
vi alligevel at saette vores strategi pfi en
praktisk prgve her i bladet.

iblioteket er til for brugerne, og i alt
Bhvad vi ggr, er brugernes biblioteks-
behov og vores brugerservices taenkt
med. Strategien indeholder 4 centrale
programomrader. Fzelles for dem alle er:
Brugerne i centrum.
o Forskningsintegritet:
Herunder forskningsintegritet i uddan-
nelse og videnskabelig kommunikation.
Biblioteket vil bidrage med relevante
services pa dette omrade, fx assistance
ved systematiske sggninger, ophavsret-
slige spgrgsmal, Responsible Conduct of
Research og fokus pa datamanagement,
bibliometri, Open Access m.m.

e Moderne biblioteksvirksomhed:

Omfatter 24/7-services og effektive
interne processer. M3let er, at hele
biblioteket er tilgeengeligt 24/7 - fysisk
og virtuelt. Vi har fokus pa at
understgtte hele den akademiske
lzereproces herunder hurtig levering af
alle typer af materialer.

e Studenterinvolvering:

Vi vil fremover i langt hgjere grad
inddrage de studerende og fx spgrge ind
til, hvad biblioteket med fordel kan stille
til rdighed af services, vejledning og
fysiske rum for at opfylde nutidige
studiebehov. Vi vil tilbyde relevante og
kvalificerende studiejobs.

e Regionernes forskningsbibliotek:
Bl.a. via brobygning mellem det
regionale og det internationale, gennem
nye muligheder for studerende, forskere
og unge forskere. Vi vil sikre inter-
nationalisering og samfundsmaessig
forankring i bibliotekets tilbud til vores
brugere. Syddansk Universitetsbibliotek
er et regionernes universitetsbibliotek
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og et internationalt forskningsbibliotek.

n strategi er en blanding af det, man
Egrzsr, og det man gerne vil ggre.

De to ting kan du laese om her.

Vores Musikafdeling har i 2013
samarbejdet med DR K omkring en
programserie om jazz i Kgbenhavn i
1960’erne. Afdelingen har ogsa
modtaget en unik samling af jazzfotos,
og har indledt et omfattende arbejde
med at digitalisere, billedbehandle og
tilfgre metadata til disse fotos.

I Odense abnede et nyt Studenterhus,
hvor biblioteket sidder med hver

dag, og hvor vi afholder forskellige

arrangementer.

Men farst og fremmest kan du p8
naeste side laese, hvordan vores

nyligt tiltr@dte bibliotekschef forklarer
meningen med biblioteksstrategien.

Laes hele strategien her:
www.sdu.dk/Bibliotek/Strategi
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STRATEGI 2020: FREMTIDEN ER NU

Forsiden illustrerer den
rejse, som Syddansk
Universitetsbibliotek
har givet sig ud pa med
Strategi 2020.

Vi har lagt en ny kurs,
som skal fglges i de

kommende &r, og Strategi

2020 skal fungere som
vores kompas.
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BIBLIOTEKSSTRATEGIEN ER
IKKE BARE ET STYKKE PAPIR

“Vores drift af biblioteket er det, der

gor os til en succes - lige nu.

Ikke det, vi ggr engang i fremtiden”
-Bertil F. Dorch, bibliotekschef

Vi har alle vores billeder af, hvad
et bibliotek er.

I Forst8elsen af biblioteket er hos
mange baseret i fysisk materiale,
alts§ at biblioteket er en samling af
bgger. Jeg har et onske om at skabe
et mere alsidigt billede”, siger
bibliotekschef Bertil F. Dorch.

yddansk Universitetsbibliotek
S er en institution, der er til for
brugerne. Og brugerne er mange,
bade de studerende, forskerne,
gymnasieeleverne, universitets

feelles-omrade og det politiske lag.

I1 Vi skal fortelle dem, hvem vi er,
og hvad vi kan. Det er ogs§ vigtigt

for bibliotekets egne medarbejdere

med en fzlles forst8else omkring,

hvad vores kernekompetencer er.

Strategien laegger bl.a. op til, at det
ikke er materialernes form, men i
hgjere grad indholdet og adgangen
til indholdet, der er i fokus.
Universitetsbiblioteket er en redelig
institution, som er serigs og teenker
i brugerbehov i forhold til viden-
skabelig information. Vi er til for
brugerne og skal levere det, de har

brug for", fastslar Bertil F. Dorch.

iblioteket tager hgjde for
B brugernes gnsker og fremtidens
krav og laegger vagt pé’] kontinuerlig
udvikling, faglige kompetencer og

optimal drift.

Il Biblioteket skal have en strategi,
fordi vi er inde i en forandrings-

proces - vi skal lgbe steerkt for

bare at bevare vores nuveaerende

position. Men vi er ngdt til at

beveege os endnu hurtigere pga.
udviklingen i hele videns- og
informationssamfundet. Til det
form8l giver strategien nogle
pejlemeaerker og viser en retning;
hvad vi skal prioritere og fokusere
p8”, uddyber Bertil F. Dorch.

Fremtiden er lige nu
Bibliotekschefen understreger, at
medarbejdere helst skal veere i
stand til at lave en kobling mellem
arbejdsopgaver og strategien og se
sammenhangen mellem det daglige

arbejde og den overordnede strategi.

I Det handler om at efterprgve,
om det vi gor, ogs§ er det, vi
bgr gare. Vores drift af biblioteket
er det, der ggr os til en succes -
lige nu. Ikke det, vi ggr engang i
fremtiden”, siger Bertil F. Dorch.
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FAKTA:

Gron Open Access

SDU vedtog i 2012 en “grgn” Open
Access-politik. Det betyder, at

forskere p& SDU opfordres til at udgive :
deres artikler parallelt via SDU’s
repository. Et repository fungerer

som et arkiv for publikationer, som
offentligheden har adgang til.

Forskerne skal i forvejen registrere
deres artikler via forsknings-
registreringsveerktgjet PURE med
information om publicering, og kan
samtidig (hvis det er tilladt) ggre
artiklen tilgeengelig. PURE fungerer
ogsa som repository. De fleste forlag
(ca. 90%) tillader, at forskeren udgiverh
et pre-/post-print af artiklen via
universitetets repository.

Biblioteket tilbyder

Vi kan assistere med hjzlp,

vejledning og bibliometriske analyser,
ligesom biblioteket afholder temadage :
efter gnske fra institutter og

R ‘Lesmerepa
blive planlagt. N _' sdu dk/opehaccess
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PURE
Biblioteket har i 2013 overtaget
driften af SDU’s forskningsregistre-
ringsveaerktgj og repository PURE.

"Vi gnsker at forbedre PURE for
brugerne og lytte til brugernes behov
- ikke systemets behov. Vi har lavet
et brugerpanel med forskere fra alle
fakulteter, repreesentanter fra
forskerstgtteenhedernen og
biblioteks-udvalget. Vi skal bl.a.

se p8 greenseflader og visning af
indhold” forteeller bibliotekets koor-
dinator for forskningsdokumentation
Anne Thorst Melbye. "Det er vigtigt
at kende forskernes gnsker og behov.
Vi skal vide, hvad de vil vise frem.

Vi lytter og tilpasser vores services.”

iblioteket har i forvejen staet for
Bvalidering af inddateringerne i
PURE: "Vi validerer 7-8.000
videnskabelige artikler om §ret.
Den enkelte forsker.inddaterer sine
aktiviteter og publikationer, som
institutlederen s§ skal godkende.
Endeligt kontrollerer vi oplysningerne
og de bibliografiske data”, siger
4§ Anne Thorst Melbye. Universitetets
i[ samlede dgivelser arindflydele pa
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fordelingen af forskningsmidler, som

bl.a. gives pa baggrund af den
bibliometriske forskningsindikator.
Og her sikrer biblioteket, at
udgivelser fra SDU lever op til alle
krav og dermed teaelles med.

Rabat pa Open
Access-publicering
Biblioteket gnsker at understgtte
SDU’s Open Access-politik og har

derfor indgdet aftaler med en reekke
forlag omkring rabat pd Open Access-

publicering. Aftalerne betyder, at

SDU'’s forskere far rabat, fra 15 % til

at biblioteket star for den fulde
betaling. Eksempelvis far forskere
fra SDU sdledes 15 % rabat, nar de

publicerer i de videnskabelige online-

tidsskrifter, som forlagene BioMed
Central, ChemistryCentral

og SpringerOpen udgiver.

De tre forlag udgiver til sammen
over 250 peer-reviewed tidsskrifter,
hovedsageligt inden for biologi

og medicin. Alle er Open Access-
tidsskrifter, og det betyder, at de er
gratis at lzese, s3 forskernes
resultater kan nd ud til flere.

P& baggrund af bibliotekets aftale

» ) { |

2013

med Royal Society of Chemistry er
SDU blevet Gold for Gold Member,
hvilket betyder at SDU og OUH-
ansatte hér kan publicere artikler som
Open Access uden at skulle betale.

Open Access-fond

Med forbillede i Norge, hvor de fleste
universiteter har en publiceringsfond,
gnsker biblioteket at oprette en
Open-Access-fond i 2014. Idéen er,
at forskerne p& SDU skal kunne
publicere gratis; fonden afholder
udgifterne. Der skal bl.a. udformes
en politik for hvilke tidsskrifter og
hvilken akademisk profil og krav, der
skal stilles til ansggningen.

2014

Andre indsatser, som er pa tapetet for
biblioteket i 2014, er en gget indsats
omkring Datamanagement, som
handler om adgang til og

bevarelse af forskningsdata. Og til
foraret kommer biblioteket med en
udgave af PURE for de studerende, en
Studenteropgave-portal. Her vil de
studerende kunne sgge efter specialer
og store opgaver fra SDU-studerende
i digital form.

\
]

2014
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JURA SOM FJERNSTUDIE

Syddansk Universitetsbibliotek samarbejder med Juridisk Institut omkring

Jura som fjernstudie

'B ibliotek har gennem en
leengere drraekke veeret en fast

bestanddel i undervisningen for
jurastuderende.

”"Syddansk Universitetsbibliotek
tilbyder de jurastuderende mé§lirettet
undervisning i de enkelte kurser,
hvor det er relevant. En vigtig del
af det at studere jura er at kunne
sgge i relevante juridiske databaser
samt at have almene akademiske
biblioteksfeerdigheder”, siger Camilla
Hgrby Jensen, lektor og studieleder
pd Juridisk Institut.

forbindelse med oprettelsen
Iaf en fjernuddannelse i Jura i
efterdret 2012, viste der sig et
behov for at gentaenke og udvikle
den del af undervisningen, som
biblioteket leverede. Et koncept for
ren fjernundervisning i bibliotekets
juridiske ressourcer til faget Juridisk
metode er derfor blevet udviklet.

Il Der har ikke tidligere veeret
arbejdet med en ren fjern-

undervisning i biblioteksregi,

s8 der var behov for, at

undervisningsmaterialet blev

gentaenkt. Undervisningen bygges

op omkring en gennemgdende

case med udgangspunkt i en
geeldende lov. Der ligger blandt
andet en raekke kvikguides til de
relevante ressourcer. Materialerne
er fulgt op af selvtests i form af
quizzer, gvelser eller indlag i en
wiki”, fortaeller den fagansvarlige
bibliotekar Bente Krogh Hansen.

ibliotekskurserne er udarbejdet
B af Syddansk Universitetsbibliotek
i samarbejde med de
fagansvarlige pd Juridisk Institut.
Undervisningsmaterialerne laegges
pa Blackboard, s de studerende kan
lese det og se diverse videoer, nar
det passer ind i deres tidsplan.
"Formé&let er, at de studerende
f8r et grundigt kendskab til de
veesentligste services og ressourcer
p8 Syddansk Universitetsbiblioteks
hjemmeside, samt bliver fortrolige
med at sgge i de forskellige juridiske
databaser og hjemmesider”, siger
Camilla Hgrby Jensen.

et elektroniske materiale
D kan ogsd benyttes af
dagsstuderende. Som supplement
til de fjernstuderende kan
e-materialerne fglges op af Online-
vejledning via Connect. Siden

efterdrssemesteret 2012 er al

undervisning blevet livestreamet via
Adobe Connect, s& undervisningen
kan fglges uafhaengigt af, hvor

i verden man befinder sig.
Optagelserne af undervisningen,
herunder ogsa gvelsestimerne,
laegges online. @velsestimer kgres
som blogundervisning, s& de
studerende aktiveres. Derudover kan
de fleksibelt deltage i gvelsestimer
over en hel uge, ndr det passer dem.

Bente Krogh Hansen regner med
at anvende blog-funktionen i
Blackboard som spgrgetjeneste,
nar de studerende skal i gang med
BA-opgaven.

JURA PA DELTID — OGSA SOM
FJERNSTUDIE:

Siden 2007 har Juridisk Institut udbudt Jura under
dben uddannelse, hvor en bachelorgrad er normeret

til 5 ar. Men uddannelsen havde et hgjt frafald. Fra
efterdrssemesteret 2012 blev det muligt for nye
studerende at supplere med fjernundervisning. Med
fjernundervisning mister studerende ikke vaerdifuld tid
pa pendling, og malgruppen er udvidet til at omfatte fx
elitesportsfolk.

BLACKBOARD

Syddansk Universitetsbibliotek har udviklet forskelligt
materiale, som ligger pd SDU’s e-laeringsplatform
Blackboard, fx:

Kvik-guides til databaser

Kom godt i gang med Karnov

Retsinformation og Folketingets hjemmeside

Kom godt i gang med at finde lovforarbejder

Kom godt i gang med Synopsis.
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BIBLIOTEKSSAMARBEJDE I NYE KLADER _

SDU’s bestyrelse har besluttet, at Campus Esbjerg og UC Syddanmark skal
flytte sammen. Det rummer unikke muligheder for et nyt bibliotekssamarbejde.

iblioteksbranchen i Danmark har
B altid veeret god til at sam-
arbejde pd tvaers af sektorer.

Det er en af grundene til, at
bibliotekerne fra Campus Esbjerg

og UC Syd allerede er i gang med
den fgrste dialog i forhold til det
nye byggeri, som forventeligt skal
std feerdigt i 2016.

ammen med formidlings-
S og kommunikationschef
Thomas Kaarsted repraesenterer
campusbibliotekar Rita Rattenborg
biblioteket:
"Vi glaeder os meget til samarbejdet
med nye kolleger, nye services,
flere brugere etc. Ved flytningen
til den nye adresse p8 Degnevej vil

studenterantallet blive fordoblet og
give os mulighed for at understgtte
de faglige miljser med tvaergdende
services og forskellige vejlednings-
og undervisningstiltag”.

or studiebyen Esbjerg rummer
Fdet nye samarbejde nogle
synergier og unikke muligheder for
at forene teori og praksis. Men ogsd
for bibliotekerne og dets brugere er
der nye perspektiver.

"Vi kan taenke biblioteksprojektet
fra bunden og udnytte det nye
bofaellesskab til at etablere et
videncenter for alle studerende,

et Learning Commons, hvor der
udbydes forskellige vejlednings- og
undervisningstilbud i forhold til hele

den akademiske proces. Vi har en
unik mulighed for at skabe et faelles
videncenter, der fungerer som navet
i det akademiske hjul”, siger Rita

Rattenborg.

m det bliver et samarbejde, en
Ofusion eller partnerskab, som fx
Videncentret p& OUH, m3 tiden vise.
"Det er alt for tidligt at sige
noget om. Det vigtigste er, at vi
har f8et en god start p8 dialogen
og forsatter arbejdet med at f§
kvalificeret og m8lirettet visioner og
samarbejdsmulighederne”, slutter
Rita Rattenborg.

Aftalen mellem SDU og UC Syd
forventes endeligt indgdet i 2014.

Kd/spuLiBRARY

Ud fra det klare gnske om at mgde
brugerne hvor de er, kom biblioteket
pa Facebook i 2013. Biblioteket

vil gerne nd ud til de studerende i
deres hverdag og samtidig have en
komminikationsplatform, som er
hurtig og direkte. M3lgruppen for
Facebooksiden er studerende pa

alle SDU’s campusser, og sproget

er primaert engelsk for at sikre, at
alle studerende kan f3 glaede af de

RMATION AND ASSISTANCE

informationer, som udsendes og
arrangementer, der promoveres.
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Iseptember dbnede et nyt

studenterhus i centrum af Odense.

Visionen er at skabe et socialt

og fagligt samlingspunkt for alle
studerende pd de videregdende
uddannelser i byen og markere
Odense som en attraktiv studieby.

Il Det overrasker mange studerende
fra andre uddannelser end SDU,

at Syddansk Universitetsbibliotek

er et offentligt bibliotek, og at

de derfor gerne m8 I8ne boger

hos os”, forklarer Pernille Hahn,

teamleder for bibliotekets drift i

Studenterhuset.

'B iblioteket er placeret pd
Studenterhusets 1. sal, hvor der

er studiepladser. Herfra er der ogsd
adgang til bibliotekets elektroniske
ressourcer. Bibliotekets pesonale
er til stede i Studenterhuset fra kl.
10-18 pd hverdage.

I Da vi fik muligheden for at vaere
med i Studenterhuset, sagde vi
ja, for det var simpelthen en god
ide. N&r studerende bestiller bager i
bibliotekets katalog, kan de fx
vaelge at afhente dem i Studenter-
huset, hvis det er nemmere for
dem. De kan alts§ b8de hente og

2014

aflevere bager her, og ogs8 8
vejledning i informationssggning”,
siger Pernille Hahn.

erudover star biblioteket for
Den reekke arrangementer og
har fx afholdt kurset "Kom godt i
gang med den gode opgave”, som
handler om opgaveskrivning i den
selvstaendige akademiske opgave.
I et andet arrangement kunne
de studenrende blive klogere p§
studieteknik og hvordan hjernen
virker: “Hjernetraeneren” Mads
Lgnnerup delte ud af tips og
teknikker til at treene hjernen og
blive bedre til at huske de ting,
man laerer. Biblioteket havde ogs§
et pilotprojekt om Laeseferie, som
forlgb rigtig godt.

Il Biblioteket har trukket nogle

spaendende aktiviteter ind i huset

og bidrager med nogle energiske
og motiverede medarbejdere. Det
er helt klart en stor fordel at have
Syddansk Universitetsbibliotek

repraesenteret her i Studenterhuset.

Biblioteket er med til at give huset
den bredde, som vi gnsker, s8 her
b8de er faglighed og sociale tiltag”,
siger Pia Irene Hjort, som er
projektleder for Studenterhuset.

LIBRARY
EVENTS

Biblioteket har afholdt tre events

i Studenterhus Odense i efterdret
2013. Stgrst var arrangementet
“Why are the Danes so Weird?”
med antropologen Dennis Ngrmark,
hvor der var mange udenlandske
studerende blandt de 150 heldige,
som havde tilmeldt sig fgrst. Men
0gsd mange danske studerende
var mgdt op for at blive klogere
pa, hvad det er, som adskiller den
danske mentalitet og livsfgrelse fra
“alle de andres”.
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MEDARBEJDERE

SPECIELLE OPGAVER

'B iblioteket betjener en stor og alsidig brugergruppe. Udover kandidat- og bachelorstuderende, ph.d.-studer-
ende, forskere og undervisere, arbejder biblioteket blandt andet ogsa teet sammen med gymnasier i den

syddanske og sjeellandske region. Ogsa statslige, regionale og kommunale institutioner samt private virksomheder
betjenes. Ikke mindst Syddansk Universitets Feellesomrdde og ledelse er en del af bibliotekets brugere.

Og endelig samarbejder vi med nationale og internationale folke- og forskningsbiblioteker.

Syddansk Universitetsbiblioteks 110 hoveder er derfor involveret i mangt og meget. Her er et lille udpluk:

NEFUS - Netveerk for Forskningsunderstgttende
Services

Forskningsbibliotekar inden for Teknik, Katrine Astrup Jacobsen,

er bestyrelsesmedlem i NEFUS. NEFUS er et forum under
Danmarks Forskningsbiblioteksforening, der stiler mod at facilitere
et forum for videndeling med rum for idégenerering og sparring
omkring begrebet forskerservice og videreudvikling af eksisterende
samt nye services i FFU-bibliotekerne. I 2014 afholdes temadag om

forskningsservice.

TV 2

Bibliotekar Line Kronqvist Jensens tid er fordelt over to arbejds-
pladser, idet hun en/to dage om ugen arbejder pd TV 2. Her har hun
9-timers vagter, hvor bl.a. TV 2 News og Nyhederne serviceres med
research og fremfinding af arkivmateriale, som skal bruges i dagens
udsendelser. Line Kronqvist Jensen har ogsd en rolle, ndr TV 2
daekker de kongelige, fx den royale 3rskavalkade ‘De kongelige
gjeblikke’, hvor hun hjzlper redaktionen med research. P& Syddansk
Universitetsbibliotek har Line bl.a. ophavsret som speciale.

Ligestilling og ophavsret

Sektionsleder og bibliotekar Jens Dam sidder i SDU’s
Ligestillingsudvalg, som er et undersggende og debatterende
forum. Udvalget indsamler bl.a. statistisk materiale og kommer
med indstillinger til bestyrelsen omkring ligestillingstiltag, fx om

" hvordan man kan ggre forskerstillinger mere attraktive for kvinder.
Jens Dam sidder ogsd i Udvalget til Beskyttelse af Videnskabeligt
Arbejde. UBVA er et ekspertudvalg, hvor medlemmer af AC kan
henvende sig, hvis de fgler, deres rettigheder er blevet kraenket.
UBVA har forpligtelse til at vejlede og uddanne vedrgrende

ophavsret og arrangerer temadage, kurser og symposier.

BIBLIOTEKET BLIVER PATLIB-CENTER

Europaisches

SDUB har indgdet aftale med oplaering, kunne give kompetent Patentamt
Patent- og Varemeerkestyrelsen sgge- og databasevejledning og European

(PVS) om, at biblioteket varetager sdledes blive i stand til at foretage Patent Office
patentbiblioteksfunktion (PATLIB) indledende, inspirationsskabende Office européen
pa vegne af SDU. Som PATLIB- sggninger samt give et umiddelbart des brevets

center vil biblioteket, efter overblik over eksisterende teknik.
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Jens Oddershede kender om nogen Syddansk Universitetsbiblioteks
udvikling, og hvordan vi kan bidrage i fremtiden. Vi lader den afgdende

rektor fa det sidste ord.

niversitetsbibliotekernes rolle har sendret sig markant. For f3
Ué’ur siden var 10 % af vores indkgb digitale og 90 % var trykte.
I dag er det lige omvendt. Samtidig er informationskompetence og
digital dannelse vigtigt for unge studerendes akademiske resultater,
trivsel og fastholdelse, ligesom mangden af forskningsdata i disse &r
vokser eksplosivt. S8 hvor er vi - og universitetet - p8 vej hen?

Og skal vi have historien med i bagagen?

ens Oddershede opsggte det davaerende Odense Universitets-
J bibliotek samme maned, han blev ansat som lektor p8 Kemisk
Institut tilbage i 1977. Han studerede ikke pa Odense Universitet,
men kom hertil som nyansat forsker.
"Jeg er teoretisk forsker, s8 biblioteket var af central betydning for
mig. Uden et velassorteret, lokalt universitetsbibliotek kunne man
ikke bedrive forskning i kvantekemi i 1977. Jeg fandt hurtigt ud af,
at b8de boger, tidsskrifter og personale var vaesentlig mere
tilstedevaerende end p8 de universitetsbiblioteker, jeg havde
frekventeret, for jeg kom til Odense. Og s§ var det i gvrigt
velassorteret inden for mit fagomrde”, fortaller Jens Oddershede.

ddershede ser fortsat arbejdet med at understgtte forskernes
Oarbejde som en kerneopgave:

"Som forsker skal man jo veere sikker p8, at ens bibliotek har - eller
kan finde - alle de oplysninger, man har brug for. Men lagringen og
delingen af forskningsdata bliver ogs§ et vigtigt tema fremover,
hvor bibliotekerne skal g8 forrest”.

an har ogsd oplevet den digitale udviklings
H indtog pa universitetet og var som dekan fra
januar 1992 med til at igangsaette den digitale
udvikling pa biblioteket.
"Vi ville veere foran de andre universitetsbiblioteker
- 0og det kom vi. Det har biblioteket Igftet flot siden
og har s8ledes et godt fundament at st8 p8 i
forhold til nye opgaver”.

gsd nutidens universitetsbibliotek kan bidrage
Otil unges laering. Der er en direkte sammen-
hang mellem digital dannelse, de unges karakterer
og innovation. Her har et forskningsbibliotek en ny
central opgave:
"Hvis biblioteket ikke gor det, mister de deres
berettigelse i det samfund, vi er pd vej ind i.
Med den innovationstrang, fornyelse og omstillings-
parathed, der praeger SDUB, s§ vil det ogs8 vare en

vigtig samfundsinstitution i §rene fremover”.

“Det har altid karakteriseret universitetsbiblioteket i

Syddanmark, at det ogs§ er et bibliotek for
nysgerrige uden for universitetets mure. Her er der
nye muligheder med andre uddannelsesinstitutioner
og erhvervslivet. For mit eget vedkommende ser
jeg frem til igen at benytte biblioteket meget mere
nu, hvor jeg gér tilbage til mine videnskabelige

rodder”, slutter Jens Oddershede.
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